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Introducdo

O objetivo deste artigo é discutir a con-
dicdo do sujeito policial militar a partir de
suas falas sobre adoecimento, sofrimento,
humilhacéo, vergonha e medo - sentimen-
tos presentes nas narrativas de militares
cearenses em situacio de atendimento cli-
nico. Interessa-nos saber como os policiais
militares significam suas condigdes de tra-
balho, como narram suas historias de vida
a partir dos novos pertencimentos, enquan-
to sujeitos, classificados por instancias de

saude, como portadores de perturbagoes
mentais. Compreender como entendem o
seu processo de tratamento no contexto
interacional da prépria instituicdo de tra-
balho ¢ o nosso escopo geral. Tomaremos
como suporte as experiéncias inscritas em
suas histdrias, percebendo como sdo cons-
titutivas dessa realidade social. A partir das
narrativas dos sujeitos, refletiremos como
a instituicdo Policia Militar produz acoes
que, no ponto de vista de alguns de seus
integrantes, contribuem para o adoecimen-
to da “tropa”.
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1. Na linguagem nativa, “tropa” se refere  classificacio do coletivo de militares. E um termo que expres-
sa o espirito de corpo dos militares e sua cosmovisio, como relatam as etnografias de Castro (1990), Leirn-

er (1997) e Sa (2002), entre outros trabalhos.
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Entendemos que as narrativas dos po-
liciais militares sdo objetivadas pelo con-
junto institucional, cujo campo social se
situa na luta e na competicdo interna da
corporacdo (BOURDIEU, 1996), no univer-
so classificado como “militarismo” - termo
com o qual apresentam o modo de domi-
nacio da organizacdo corporativa militar,
historicamente marcada pelas exigéncias
de ordem, silenciamento e autoritarismo
(SA, 2015) -, o que nos faz pensar na rela-
¢do entre corpo, gesto e palavra como algo
central para a andlise dos agenciamentos
dos atores sociais frente a sua condicio de
adoecimento. Afinal, como discute Sherry
Ortner (2006), a agéncia da subjetividade
dos atores sociais passa pela analise dos
seus modos de percepcio, afetos, desejos,
pensamentos, medos e formacdes culturais
no campo de suas praticas de poder. Como
destaca a autora, o medo também faz parte
da agéncia dos sujeitos sociais. Ademais,
quando Charles Taylor (2007) discute que a
dimenséao da responsabilidade ¢ fundamen-
tal para se pensar a agéncia das pessoas na
vida coletiva, pode-se perguntar até que
ponto as experiéncias opressivas de medo
capacitam os atores sociais para enfrentar
o desafio de construir um self responsivo
nesse sentido. Do ponto de vista da cons-
trucdo social da pessoa, a distingdo refle-
xiva entre o self e os outros ¢ fundamental
para a afirmacéo do sentido ético das acdes
(OLIVEIRA, 2006). Nio é a toa que policiais
militares repetem em suas falas sociais a
ideia de que transferem violentamente para
a sociedade o tipo de violéncia que sofrem
em sua socializagdo profissional.

Assim, essas narrativas de dor e adoe-
cimento nos interessam em um sentido es-
tritamente ligado ao contexto da unidade
de atendimento clinico pesquisada, mesmo
que algumas generalizacdes possam ser

inferidas desses materiais situados. Para
a elaboracdo dessa construcdo, baseamo-
nos em usos simbdlicos que fundamentam
o universo cotidiano dos policiais milita-
res em tratamento, uma vez que tais usos
estdo apoiados em experiéncias concretas
e vivéncias ocupacionais que ddo sentido
e significado as narrativas, sendo essas
ferramentas conceituais inspiradas teori-
camente em dois modos. De um lado, pela
forma como Herzfeld (1987) problematiza a
relacio entre matriz narrativa e estratégias
retdricas, com suas operacdes de diglossia e
heteroglossia, ao analisar as falas e os dis-
cursos sobre fronteiras simbdlicas na Euro-
pa; de outro, como Pierre Bourdieu (2000)
discute a relacdo entre praticas de sentido
e estratégias simbolicas de incorporagdo de
relagcoes de poder.

Assim, tais usos simbdlicos promovem
atos de nomeagdo que contribuem para
construir uma realidade social e histdrica da
hexis corporal dos individuos (BOURDIEU,
2000), enraizada nos processos de idealiza-
cdo, simbolizacdo ou de neutralizagdo dos
sentidos do adoecimento, dor, sofrimento e
medo, no contexto de trabalho desses in-
dividuos. Entendemos que refletir sobre a
atividade policial sob essa otica ¢ entender
um dos alicerces do campo da seguranga
publica, no qual as condi¢cdes de subjeti-
vacgdo de seus profissionais apresentam-se
como um dilema existencial, pratico, vivi-
do, com efeitos sobre a natureza do traba-
lho policial. Esse dilema seria vivenciado
pelos sujeitos como manifestagdo pratica
da politica institucional, em alguns casos,
potencializando as “aflicdes psiquicas” de
uma tropa armada, o que ¢ interpretado pe-
los proprios policiais militares como uma
situacio-limite.

Do ponto de vista do policial militar em
atendimento, uma série de eventos promo-
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vidos pela instituicdo, tais como palestras,
terapias em grupo e atendimentos indivi-
dualizados, provocam mudangas em suas
rotinas profissionais e, principalmente, na
base intersubjetiva de sua experiéncia de
trabalho. Durante esses eventos, sobretudo
nos que envolvem praticas de terapia de
grupo, os sujeitos produzem falas sobre si e
sobre suas vidas sociais no contexto da in-
teracdo, envolvendo sofrimento, discursos
sobre humilhacio e vergonha, e a rotulacio
de sua condicdo policial sob a etiqueta do
problema de saude (BECKER, 2008). Como
veremos a seguir, ha, por intermédio das
falas dos militares e do ponto de vista de
suas relagdes sociais, diversos processos de
“crise” de autoimagem (SA, 2002).

Dentre os fatores elencados como cau-
sas dos adoecimentos, aparecem priorita-
riamente as condicdes insalubres proprias
do trabalho policial militar. Essas estdo
expressas nos discursos de denuncia, nos
quais os militares aparecem como sub-
metidos a escalas exaustivas. Muitas ve-
zes estdo associadas ao desgaste fisico,
ao “stress” e ao sofrimento psiquico, além
do préprio risco de morte que a profissido
carrega. Essas condicdes provocam danos
psicologicos, as vezes em carater perma-
nente, que, em casos mais graves, levam
ao suicidio. Ainda segundo o ponto de vis-
ta dos policiais, outros elementos também
podem ser propiciadores de sofrimento: o
medo de obter alguma lesdo; a incerteza
dos julgamentos morais dos outros; o tédio
das atividades repetitivas; a confusio entre
os interesses pessoais e os da corporacio;
e também a ma remuneracdo (FERREIRA;
MENDES, 2001).

Nossa experiéncia de pesquisa esta ba-
seada em experiéncia de campo realizada
no Centro Biopsicossocial da Policia Mili-
tar do Ceara (PMCE) ao longo de um ano,

com frequéncia didria ao locus, realizando
conversas informais e escrevendo didrios
de campo a partir da interacdo com esse
ambiente institucional. Na oportunidade,
estivemos presentes no cotidiano de tra-
tamento desses sujeitos, participando das
terapias em grupo e nas palestras motiva-
cionais. Foi nesse local que conhecemos e
elencamos os nossos interlocutores. Para
aprofundar as questodes de analise, partimos
para entrevistas em profundidade com os
militares. Assim, o contexto da entrevista é
a escolha principal para a fundamentacio
deste artigo. Nesse sentido, percebemos a
entrevista como um recurso, como sugere
Pierre Bourdieu, que ¢ “fundado na pro-
pria realidade do mundo social e contribui
para explicar grande parte do que acontece
neste mundo, e, em particular, inumeraveis
sofrimentos oriundos do choque de interes-
ses” (BOURDIEU, 1997, p. 12). A escuta das
falas nos propiciou compreender melhor
como os policiais militares relatam seu so-
frimento social.

1. Conhecendo o campo - Centro biopsi-
cossocial da PMCE

Para contextualizar essa analise, consi-
deramos pertinente situar o leitor sobre o
campo institucional em que estdvamos in-
seridos, o local onde ¢ realizado o acompa-
nhamento e tratamento de policiais em si-
tuacdo de atendimento clinico. Localizado
em um polo que congrega um complexo de
institui¢des policiais militares da corpora-
¢do, o Centro Biopsicossocial (CBS) funcio-
na ao lado de uma clinica de fisioterapia e
de reabilitacdo de policiais, de um centro
odontologico, do antigo Hospital Geral da
Policia Militar e da Diretoria de Saude e
Assisténcia Social. Esse complexo institu-
cional ¢é parte do circuito de tratamento do
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policial militar que estda em algum processo
identificado como de adoecimento.

Inaugurado em 2009, o CBS reune di-
ferentes modalidades de tratamento para
policiais militares e seus dependentes (fa-
miliares), e esta relacionado ao controle e
a “cura” de enfermidades avaliadas pelo
discurso médico e psicoldgico. Nesse lo-
cal, ha também um acolhimento assisten-
cial, por isso o CBS atende a demanda para
“resolver” ou “aliviar” problemas de or-
dem burocratica, social ou financeira, tais
como encaminhamento de cestas basicas,
empréstimos de muletas e cadeiras de ro-
das, e auxilio financeiro. Este ultimo ocorre
por meio de um convénio da Policia Mili-
tar com a Secretaria da Fazenda (SEFAZ), a
partir do qual policiais militares sdo enca-
minhados para polos fiscais no interior do
estado para prestar servico de vigilancia.
Nesse caso, recebem uma gratificagdo pe-
los 15 dias de servicos prestados, somados
a uma ajuda de custo. Ha certo rodizio no
envio de policiais militares ao interior, de
modo que um policial ndo presta esse tipo
de servico consecutivamente. Esse meca-
nismo funciona como dispositivo de poder
na distribuicdo de oportunidades de ganho
monetario extra, o que gera circuito de
obrigacdes reciprocas para com os quadros
que dirigem o processo de distribuicdo de
beneficios, mecanismos de mediagcdo pelo
clientelismo interno a corporacio.

Dos diferentes tipos de tratamento ofe-
recidos no Centro Biopsicossocial, o princi-
pal é o acompanhamento individual com a
psicéloga. Entretanto, ha também terapias
coletivas e palestras tematicas de cunho
motivacional. As palestras acontecem, de
preferéncia quinzenalmente, nas reunides
do grupo intitulado “Resgate da Auto Es-
tima: na busca da cura interior”. Esse gru-
po abrange cerca de 70 pessoas, dentre as

quais encontram-se policiais militares e fa-
miliares em tratamento, que compartilham
um momento de relaxamento, aprendiza-
gem e incentivo por meio de praticas de
sentido focadas no tema da “recuperagdo
da autoestima”.

A sede dos encontros ¢ o auditério do
Centro Odontoldgico, uma vez que o CBS
ndo possui estrutura fisica propria para en-
cerrar esse numero de pessoas, pois a maior
sala do centro comporta, no maximo, 20
pessoas. A terapia coletiva acontece no
proprio CBS. O grupo referéncia é o “Reco-
mecar”’, um grupo menor, com cerca de 20
pessoas reunidas uma vez por semana, que
compartilham experiéncias relacionadas ao
enfrentamento da dependéncia quimica.
Esse grupo ¢ voltado, principalmente, para
policiais militares alcoolistas ou usuarios
abusivos de drogas ilicitas. Com menor fre-
quéncia, ha também as praticas esportivas,
modalidade em que um estudante de edu-
cacio fisica, soldado da policia militar, mi-
nistra aulas de hidroginastica na piscina do
Colégio da Policia Militar. Por ultimo, des-
tacamos as visitas domiciliares, nas quais
a assistente social, tomada de empréstimo
dos quadros do Colégio da Policia Militar,
vai a casa dos pacientes, ao hospital ou ao
presidio militar. Seu trabalho consiste em
elaborar e encaminhar as companhias de
origem desses soldados um relatorio, des-
crevendo e relatando sobre as condicdes
mentais de cada um.

Anteriormente, a dinidmica de atendi-
mento no Centro Biopsicossocial acontecia
de forma voluntaria por parte do policial
ou familiar, ou seja, o individuo poderia
ou ndo buscar o tratamento, a partir desse
servico gratuito. Entretanto, em 2012, foi
publicada uma determinagcdo no boletim
interno da PM indicando que todos aqueles
que estivessem de licenca para tratamen-
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to de saude, de cunho psicologico, deve-
riam comparecer ao centro para que o seu
tratamento fosse “acompanhando” pelos
psicologos da corporagdo. Muitos policiais
chegam ao local com certa resisténcia, o
que denota o estigma que esta agregado
ao processo de adoecimento. Aqueles que
nunca tiveram a experiéncia de atendi-
mento psicologico afirmam com insistén-
cia para as pessoas presentes no CBS que
néo sio “loucos” e ndo sabem por que es-
tdo naquele local. A etiqueta da “loucura” ¢é
constantemente colada nos corpos dos po-
liciais militares em tratamento e constitui-
se como estigma que marca a condi¢do dos
sujeitos (GOFFMAN, 1988). H4, por parte
da recepcionista do centro, um empenho
em informar a esses individuos que o CBS
“acolhe” pessoas que precisam de um apoio
emocional e buscam a “cura” de seus pro-
blemas. Trata-se de uma estratégia discur-
siva de neutraliza¢do do modo como os po-
liciais chegam carregando os mais diversos
estigmas que por ali se encontram.

Com relagdo ao numero de adoecimen-
tos nessa categoria, ¢ importante destacar
que, no Ceard, no ano de 2011, mais de 800
policiais militares foram afastados com Li-
cenca de Tratamento de Saude (LTS), todas
elas autorizadas pela Coordenadoria de Pe-
ricias Médicas do Governo do Estado. No
ano de 2010, a Coordenadoria concedeu
aproximadamente 4.325 licencas médicas.
Nos primeiros cinco meses, em 2011, 2.085
registros de licencas foram contabilizados.
Uma média de 13 licencas concedidas dia-
riamente, como destaca o artigo publicado
no jornal O Povo, em julho de 2011. Com
o numero de profissionais reduzido, o dis-
curso da instituicdo Policia Militar ¢ de que
esta enfrentando problemas para “fechar”
suas escalas de servico, o que contribui em
parte para a sobrecarga de trabalho dos

demais profissionais. A seguir, aprofunda-
remos as questdes centrais com relacdo a
percepcgdo que os policiais e o espaco ins-
titucional tém a respeito do adoecimento
desses sujeitos.

2. Medo e sofrimento: dificuldades do
trabalho policial

Por muito tempo, a imagem do policial
militar esteve relacionada ao medo, a opres-
sdo e ao autoritarismo. A disputa em torno
da memoria historica do regime militar, no
Brasil, contribuiu para a consolidacio des-
sa imagem negativa, carregada de simbo-
lismos ligados a truculéncia desses atores
sociais estatais. Para quem sofreu com a
acdo efetiva da policia durante esse perio-
do, o medo e a repugnancia das forcas mi-
litares e policiais sdo comuns e frequentes.
Segundo sugestdes de Nancy Cardia (1997),
pode-se afirmar que o medo era difundido
pela rede de pessoas com mais acesso a in-
formacio sobre o que ocorria nos pordes
da ditadura e também pelos segmentos da
populacio que sofriam, nas camadas popu-
lares e nas médias, mais investidas repres-
sivas dos aparatos policiais.

A difusdo do medo era em parte provo-
cada pela arbitrariedade das acdes policiais;
além disso, podia ser utilizada como uma
ferramenta de controle social, pela qual a
censura e a incerteza eram estratégias que
suscitavam ainda mais medo. Mesmo com
o fim da ditadura, as corporagdes policiais
continuaram simbolicamente carregadas
com esse trago de autoritarismo e violén-
cia que recobrem suas praticas cotidianas.
As pessoas passaram a viver entre o medo
dos “delinquentes” e o medo da policia
(CARDIA, 1997), ja que esta passou a re-
presentar um “agente de forca” e ndo um
agente “servidor” que garante a seguranca
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dos cidadios. Entre nossos interlocutores,
ha policiais que afirmam que a policia em
vez de se apoiar na “forca do direito”, para
fundamentar suas praticas, firmou-se no
“direito da forca”, tornando-se assim agen-
te de defesa do Estado em detrimento da
protecdo devida a sociedade. Contudo, po-
demos pensar a condicdo policial de forma
ambivalente.

De um lado, ha o prisma relacionado ao
medo sentido pelo policial no exercicio de
suas atividades cotidianas de policiamento,
0 que ¢ uma porta de entrada valorizada
pelos nossos entrevistados. O que ocorre,
entdo, quando o policial tem medo? Se to-
marmos as enunciacoes de policiais milita-
res sobre a atividade laboral, veremos que
o medo esta inscrito ndo s6 no imaginario
coletivo sobre a profissio, mas também na
forma como eles experienciam a questdo da
violéncia e da criminalidade durante a ati-
vidade cotidiana. Eles afirmam que vivem
“com a violéncia” e que isso os afeta nega-
tivamente; afirmam também que a maio-
ria ndo percebe isso. Também tratam desse
tema relacionando-o ao modo como perce-
bem a forma interna das relacdes de poder
na constituicdo da corporacdo, baseadas
em praticas de autoritarismo e no modo de
dominacdo que os policiais militares cha-
mam de “militarismo”. Assim, vejamos o
depoimento de um de nossos interlocutores
sobre esse universo que constrange e gera
perda de significacio simbolica no espaco
social mais amplo:

Essa questdo de subordinado e superior, a
meu ver, na Policia Militar ha um agravante
pelo fato de nds estarmos inseridos no mili-
tarismo, coisa que ¢ prejudicial na formacéio
do policial, na questio de lidar com a socie-
dade e fazer seguranca onde que o mais pre-
judicado torna-se a sociedade. Sendo que na

Policia Militar, em algumas situacées, no ca-
so de oficiais [aspirantes a oficial, tenentes,
capitdes, majores, tenentes-coronéis, coro-
néis] e graduados [soldados, cabos, sargen-
tos, subtenentes], eles confundem o termo
autoridade com autoritarismo e se utilizam
disso ai pra beneficio préprio. E uma questio
que eu acho muito prejudicial porque [...] o
acocho quando vai vindo do superior hierdr-
quico e vai descendo as patentes, ele acaba la
em baixo no soldado e o soldado como fonte
de escape vai descontar na sociedade, que ¢
a principal prejudicada. (Trecho de entrevis-
ta de um soldado da policia militar com 15
anos de servico).

Podendo ser experimentado de varias
formas, o medo esta localizado no tempo
e no espaco em que ¢ vivenciado. Sua re-
verberacio tem influéncia sobre as percep-
coes e as visdes de mundo compartilhadas.
Gera ansiedade. Leva a angustia. E algu-
mas vezes ao suicidio, tema que ¢ consi-
derado tabu pela corporacdo. O medo tem
uma caracteristica social na medida em que
engendra praticas. Assim, “a partir do mo-
mento em que a palavra medo ¢ anuncia-
da em periodicos e noticidrios televisivos,
ou passa a ser dita por moradores diversos,
constata-se que ele produz efeitos sobre
o modo como as pessoas se comportam”
(BARREIRA, 2011, p. 92).

Pode-se dizer que a percepcdo do medo
¢ manipulada por intermédio da maneira
pela qual o individuo se comporta no mun-
do social, ou seja, pelo uso situacional de
suas expressividades simbdlicas no contex-
to de sua experiéncia vivida (PAIS, 2006).
Esse sentimento esta inscrito na corporali-
dade dos atores sociais, de modo a influen-
ciar modos de ser e estar no mundo, em es-
pecial gerando um fechamento, uma massa
fechada (CANETTI, 1995), no contexto de
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interacdo com o mundo civil na vida coti-
diana, um efeito de fechamento no espirito
de corpo da tropa (SA, 2002).

Embora seja dificil determinar o medo
nas atitudes corporais dos sujeitos, devido
ao seu carater difuso, ha que se constatar
0 modo como os policiais militares tendem
a esconder seu sentimento de medo para
nio demonstrar fraqueza diante do inimi-
go, 0 que seria contrario as expectativas
de valentia elaboradas pelos padroes de
avaliacdo social sobre a condig¢do de po-
licial como “soldado”. Além disso, o medo
estd em oposicido as condicdes de valen-
tia e coragem requeridas pela socialidade
guerreira, que fazem parte da autoimagem
do policial no interior de sua corporagio.
Assim, ele se relaciona com o imaginario
construido em torno da covardia e da ver-
gonha, tanto frente ao mundo civil, quanto
ao mundo militar do qual faz parte.

0 medo pressupde uma experiéncia so-
cial de fechamento para o que esta fora; o
medo ¢ um medo dos outros, o medo dian-
te das formas da alteridade, medo de fazer
corpo com as diferencas (CASTRO, 2012).
Esse sentimento perpassa todos os segmen-
tos sociais, de modo que a forma pelo qual
¢ construido, seu significado e a maneira
como se expressa ¢ que vio dar sentido aos
sistemas simbolicos mobilizados pelos su-
jeitos, como sistemas abertos para o uso.
Nessa perspectiva, “o medo [...]J[¢] um dos
ecos mais significativos da violéncia. As
situacdes empiricamente observadas [...]
conduzem qualquer empreendedor de uma
analise socioldgica a refleti-lo como uma
construcio social” (FREITAS, 2003, p. 101).
Para Brito e Barp (2008), o medo esta pre-
sente no diagndstico da modernidade, se-
gundo o qual a incerteza, a inseguranca,
o0 risco e o perigo sdo marcas dominantes
desse periodo. Em sua pesquisa, Cardia

(1997) verificou a intensa recorréncia da
palavra medo em entrevistas realizadas
com policiais, o que também vimos com
frequéncia nas nossas entrevistas com o0s
militares do Ceard. Nesse sentido, podemos
entender que esse sentimento faz parte do
cotidiano desses atores sociais, ja que es-
tdo mais expostos a situagdes de perigo e
vulnerabilidade por conta da profissdo. Eles
costumam dizer que acordam, vivem e dor-
mem com a violéncia.

A realidade de muitos policiais milita-
res encaminha-se para o desencanto e des-
contentamento acerca da profissdo. Escalas
exaustivas, seguidas de horas extras de tra-
balho, as vezes sem remuneracio e com trei-
namento insuficiente, sdo alguns dos fatores
que desmotivam o profissional de seguranca
publica, segundo eles proprios. Em sua ati-
vidade rotineira, os policias se deparam com
situacdes limitrofes em que o risco de vida
¢ iminente, o que em certa medida gera an-
gustia e sofrimento. Vejamos:

Eu sempre tenho medo de morrer, mas uma
que eu cheguei bem perto foi numa rebelido
que eu tive que adentrar, primariamente as-
sim no IPPS, isso faz uns seis ou sete anos.
Explodiu uma rebelido e a minha viatura ta-
va perto. Eu tava com o Oficial responsavel
e a gente teve que dar o primeiro comba-
te e a gente chegou e tinham mais de 1500
amotinados e muito fogo... Os caras tacaram
fogo em tudo, fizeram bloqueio com mesas,
entraram na cozinha e se apossaram de fa-
cas, pegaram reféns, tomaram armas dos po-
liciais. Entdo foi uma situacdo complicada.
Como eu cheguei com duas composicdes so,
entido éramos oito nessa €época e mais uns
trés ou quatro policiais que ja estavam no
presidio. A gente teve que fazer o primei-
ro ‘adentramento’ e o governador ainda nédo

tinha nem autorizado e a gente tinha que
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comegar logo, porque o negocio tava com-
plicado e aquelas vozes assim sem saber da
onde vinha, dizendo que ia matar a gente e
muito fogo, vocé nio sabia nem o que ta-
va acontecendo e fumaca e vocé entrar num
corredor estreito sem saber o que vai ter 1a
na frente, nessa hora eu me senti assim... SO
Deus mesmo para ajudar (Trecho de um de-
poimento de um soldado da policia militar
com 10 anos de servigo)

Segundo Fernando Nogueira (2007), o
medo como emocdo social esta presente nas
relacdes desequilibradas de poder. Ele distor-
ce e desfigura nossas percepgoes, de modo
que 0s processos criativos e os sistemas de
afetos sdo bloqueados. Segundo um de nos-
sos interlocutores, as pressoes sofridas pelo
policial militar nas rotinas militaristas sdo
descarregadas em sessdes de espancamentos
de civis considerados por eles como vaga-
bundos, principalmente nos horarios em que
os policiais militares estdo cumprindo es-
calas pela madrugada e encontram pessoas
indesejaveis. Esse tipo de relato ¢ recorrente
nas falas dos policiais militares. Um tipo de
explicacdo nativa para o modo violento de
ser da policia militar.

Na pratica, os policiais militares lidam
diretamente com essas relacdes, melhor
dizendo, assimétricas de poder. A hierar-
quia e a doutrina militar sdo representa-
coes significativas dessas relagcdes. Seguir
o padréo rigido de patentes ndo ¢ proble-
ma para o policial. Ele s6 se torna preju-
dicial na medida em que ha uma série de
fatores que contribuem para a humilhacio
e a desvalorizacdo do individuo. Pode-se
tomar a situacdo em que os superiores
utilizam o seu cargo para constranger e
oprimir aqueles em posi¢do hierarquica
relativamente inferior, munidos de um ca-
rater politico e autorizado, e fortalecendo

estados de baixa autoestima e desvaloriza-
cdo profissional. Vejamos a fala de um dos
nossos interlocutores:

Acontece que a gente via também muitas
coisas dentro da corporagdo, assim, em ter-
mo de disciplina, que chocava muito a gente.
Muitos abusos, né? Excessos contra os poli-
ciais e essas questdes deixavam assim mui-
tos traumas psicologicos, vamos dizer as-
sim, o policial desorientava totalmente, né,
que ficava, além do fator psicoldgico, trau-
mas, traumas que aquilo ali influenciava na
vida do policial, no seu dia a dia. Por qué?
Porque, se ele vai trabalhar com a popula-
cdo, né, ele tem que prestar um bom servi-
¢o, entdo se ele nio ¢ bem tratado, né, entio
aquilo reflete, aquilo reflete, né, no seu aten-
dimento, com certeza, sem duvida isso refle-
te. [...] Entdo, tinha coisas que me doia, por-
que tinha oficial que colocava a tropa e dava
operacdo e chamava todos os policiais de la-
drdes. Ora... Se eu vou trabalhar, se eu t6 me
preparando pra prestar um servi¢o a comu-
nidade, um servico de qualidade, e, na hora
que eu vou trabalhar, a pessoa me chama de
ladrdo, sem eu ser? Se vocé fosse falar, vo-
cé ficaria preso. Era muito chocante, assim,
sabe, pra gente... Entio, além desses fatores,
outros fatores também, né, que deixavam a
gente assim muito angustiado... (sic) Mas a
gente seguia em frente, até por falta de co-
nhecimento, pelo baixo nivel de escolarida-
de dos policiais, eles ndo sabiam assim dis-
tinguir o que ¢ disciplina de abuso de poder.
(Trecho de depoimento de um soldado da po-
licia militar com 18 anos em exercicio).

Outra dimensdo significativa do medo
atinge diretamente a questdo do corpo do
policial militar. Desde o momento em que
se tornam policias militares, eles fazem um
juramento, segundo o qual prometem de-
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fender com o sacrificio da propria vida a
defesa do Estado. Esse juramento traz uma
dimensio simbdlica de que a condi¢do do
policial militar ¢ marcada pelo “sacerdocio”
e pelo “sacrificio”, j4 mencionados e apro-
fundados por Sa (2002).

Essas pressdes sobre a corporalidade do
individuo podem desencadear sérios pro-
blemas de saude, sobretudo psicologicos,
como a “sindrome do panico”, bem como
a dependéncia de substancias psicoativas:
alcool, cocaina e crack sdo as mais citadas
pelos entrevistados em conversas informais.
Nossos interlocutores que se autodeclara-
ram dependentes de alcool, inclusive fre-
quentadores de grupos de Alcoolicos An6-
nimos, narraram as diversas consequéncias
negativas da dependéncia, como perdas
familiares, fins de casamentos, abandono
por parte de amigos. Além disso, ha um
forte estigma sentido pelos policiais que
possuem algum grau de alcoolismo, que
¢ refletido no julgamento deles por parte
dos colegas e, no caso de superiores, nas
prisdes punitivas geradas pela dependéncia
que causava faltas ao trabalho, como pode-
mos observar nessa fala:

Muitos policiais enveredaram pelo caminho
do alcoolismo, caminhos tortuosos, né? No
qual eu também, por esse fato, eu nio te-
nha sido diferente, né? Porque, no tempo
que eu estava na corporagdo, eu me tornei
alcoolatra, né? E tive um desequilibrio fa-
miliar também, né? E fui ao fundo do po-
co. E ¢ muito dificil, vocé tem que ter mui-
ta forca de vontade e uma vida espiritual
muito elevada, pra que vocé possa sair des-
te problema e dar continuidade ao trabalho.
Foi quando, um dia, eu tava preso, eu co-
meti uma ato indisciplinar na corporagdo e
fui preso no 5° Batalhdo. E, num dia de do-
mingo, estava preso, e, pela manhd, chegou

um grupinho de pessoas, de umas cinco pes-
soas, e me fez um convite pra participar dos
Alcodlicos Andénimos. Eu nio tinha muita
ideia do que era, ndo, mas eu queria me sus-
tentar em alguma coisa, porque eu estava no
fundo do poco, e eu aceitei. (Trecho de de-
poimento de um soldado policia militar com
15 anos de profissio).

No Ceard, os policiais militares contam
apenas com o Centro Biopsicossocial no
que concerne ao acompanhamento clini-
co profissional. Este ¢ considerado o local
onde eles podem “desabafar” as angustias
da atividade cotidiana. Contudo, se hoje
um policial participa de uma agdo conside-
rada “desastrosa”, na qual um individuo é
morto, seja um companheiro ou um “ban-
dido”, no outro dia ele deve ser apresentado
novamente ao trabalho; vejamos:

Outro dia eu estava de folga com meus ami-
gos policiais em uma lanchonete quando
entrou dois elementos para efetivarem um
assalto, nos reagimos quase de cara, quan-
do eles se tocaram que a gente era policial,
comecou a troca de tiros... Ai foi quando
um deles apontou a arma para minha cabe-
¢a... Ele atirou! A minha sorte é que a arma
“bateu catolé”. O que vocé¢ acha que acon-
teceu? No outro dia eu tive que ir traba-
Ihar. Passei dias meio ligado, raivoso e des-
conflando de todo mundo. (Trecho de de-
poimento de um soldado da policia militar
com 10 anos em exercicio).

Podemos observar que a percepcdo dos
policiais sobre as mas condi¢des de traba-
lho, aliada a essas pressdes que incidem so-
bre o individuo, pode relatar a conexao en-
tre sofrimento laboral e aflicées psiquicas,
comprometendo, segundo os atores sociais,
significantemente a eficdcia da propria ati-
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vidade laboral e gerando mais sofrimento.
Todos os individuos passam a ser alvo de
atitudes violentas, principalmente aqueles
que vivem em bairros mais humildes, dizem
nossos interlocutores avaliando o impacto
dessa pressdo sofrida por eles. Em entrevis-
ta, um policial que hoje estd afastado da
Policia Militar afirma que muitos de seus
colegas de profissdo vivem com sequelas
fisicas e psicologicas por conta do desgaste
da atividade cotidiana, e o resultado disso
¢ a violéncia e a arbitrariedade gratuitas
para com a populacio; “muitos deles des-
contam sua raiva no primeiro fragil que vé
pela frente, geralmente sdo aqueles pobres
marginalizados”. Trata-se daquilo que Elias
Canetti (1995) discute como sendo a trans-
feréncia do aguilhdo, que representa passar
para o outro as marcas da crueldade e da
opressdo sofrida no e pelo proprio corpo.
Ou, entdo, nos termos de Richard Sennett
(2014), haveria ai uma politica de ressenti-
mento em acao.

Esse dilema aflige muitos policiais, e
a questdo do uso abusivo de substancias
psicoativas, seja pelo consumo excessivo
de alcool, seja pelo uso de crack, cocaina,
entre outras, é tida na conta de uma das
mais dificeis situagcdes de estigma. Segun-
do nossos interlocutores, ao se relacionar
com a droga, o individuo tende a se “deses-
truturar” financeiramente para manter seu
“vicio”, o que implica na “desestruturacio
familiar”, categorizagdes do senso comum
douto que foram apropriadas pelo senso
comum dos atores sociais estudados na ela-
boracgédo de suas justificativas. A énfase dos
relatos recai sobre a ideia de que a situagdo
de dependéncia acaba reverberando na pro-
pria condicdo familiar, no sentido de que
esta ¢ quem sofre com a agressividade e o
descontrole ocasionados pela dependéncia.
A familia e a sociedade sdo projetadas nos

relatos como sendo os alvos sobre os quais
se descarregam as raivas e as frustragdes.
Muitas pessoas vendem tudo o que tém ou
se endividam para continuar com o “vicio”:

Eu comecei a beber para aliviar o stress do
trabalho. Quando fui ver eu ja tinha vira-
do um alcodlatra, eu tava bebendo todos os
dias... Quando chegava em casa, queria ba-
ter na minha mulher. Acabei com tudo. Per-
di minha familia, perdi meus filhos e quase
perco minha vida. (Trecho de depoimento de
um policial militar apos atendimento clinico
- 30 anos de profissio)

Esses relatos sobre processos de adoeci-
mento deixam marcas, estigmas, que inci-
dem sobre o modo de ver e experimentar o
mundo social. Ademais, carregam consigo
certo sofrimento psicossocial que reverbera
na relacio interpessoal, face a face, com os
individuos que compdem seus circulos so-
ciais, sobretudo, no cotidiano de trabalho.
Essa situagdo altera os padrdes de condu-
ta e o dia a dia desses profissionais, como
podemos perceber no depoimento publico
deste policial:

Fico com angustia. Ha dois anos, tive uma
depressdo grande, tentei até suicidio. Desde
essa €época, venho tirando licenca médica.
[...] Eu ndo tenho reconhecimento e a estag-
nacdo profissional. Neste tipo de atividade,
o individuo é acostumado a lidar com riscos
relacionados a integridade fisica [...] ja esta-
va estressado, querendo tirar férias, quando
me envolvi numa operacdo que me deixou
traumatizado. [...] Antes, eu saia com minha
esposa e os amigos todo fim de semana, ago-
ra passo dia em casa, deprimido (Jornal O
Povo, 11/06/2011).
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No proximo tépico abordaremos algu-
mas trajetdrias de vida dos nossos inter-
locutores, marcadas, segundo eles, pelo
medo, pela humilhacdo e pela vergonha.
Tais histérias ddo mais concretude a argu-
mentacao.

3. Trajetdrias de vidas em crise

Durante duas décadas, o sargento José?
atuou ativamente no policiamento ostensi-
vo de rua, como integrante da Policia Mili-
tar do Ceard, entre 1992 e 2012, até quando
o seu adoecimento o obrigou a suspender
suas atividades laborais. Foi no Centro
Biopsicossocial da PM, arranjo institucio-
nal que descrevemos anteriormente, local
onde ele nos concedeu uma entrevista em
profundidade a respeito de sua trajetdria
profissional. Na ocasido, ele elencou como
prioridade o itinerario que o levou ao adoe-
cimento, até suas expectativas em torno de
sua “sorte” ou destino social, pressionadas
pelos eventos de adoecimento, sofrimento
e medo que se apoderaram de seu modo de
se autointerpretar, a partir da definicio de
sua situagdo como sujeito em atendimento
clinico na PM.

Ao longo de toda a entrevista, que foi
propiciada por contatos de conversagdes in-
formais nio registradas em gravador, tanto
com José quanto com outros policiais mi-
litares em igual situacdo, esse policial mi-
litar fez questio de enfatizar o sentimento
de indignacdo com a instituicdo que o afli-
gia, afirmando que o ressentimento estava,
inclusive, levando-o a pensar em desistir
da carreira na PM. Para compreendermos
parte do processo de adoecimento de José,

faz-se necessario retomar sua trajetoria de
vida, uma vez que, do ponto de vista desse
policial, sua vida fora dedicada e contro-
lada inteiramente pelos ditames militares.

José ¢ filho de um policial militar ja fa-
lecido. O sargento José ¢é, portanto, filho
de outro sargento. Uma rede de parentesco
e um processo de filiacdo sendo decididos
e reproduzidos na relacio com o univer-
so da corporacdo militar. Essa dimensio de
pertencimento intergeracional a PM ¢ fun-
damental para o modo como ele se define.
Além disso, a rede familiar de José empres-
tou também dois de seus irméos a corpora-
¢do, uma vez que eles também seguiram a
carreira do pai. Uma familia de pracas da
PM, uma familia de soldados, de homens
armados. Uma familia e seus homens cap-
turados como soldados do Estado.

As lembrancgas de José a respeito de suas
experiéncias iniciais como recruta, no pro-
cesso de formacao policial militar, em 1992,
sdo marcadas por categorizagdes centradas
em falas de “frustracio”, de “humilhacio”,
de “medo”, de “desprezo”, de “obediéncia”
e de “guerra”. Mas também, pela imagem
recorrente de atos de suicidio de colegas de
farda, fato que surge no relato de José com
insisténcia. F preciso situar que o relato de
José sobre o tema ocorreu no momento em
que o tema do suicidio na PM tornou-se pu-
blico e politico, uma vez que as associa¢oes
de defesa dos direitos dos policiais, como a
Associacdo de Profissionais da Seguranca
Publica do Estado do Ceara (APROSPEC),
passaram a se dedicar a fazer denuncias
sobre isso. Segundo os representantes da
categoria, a PM estaria escondendo os da-
dos estatisticos sobre suicidios de policiais

2. Cabe ressaltar que, para preservar a identidade dos nossos interlocutores, utilizamos nomes ficticios no
sentido de assegurar os cuidados éticos com os sujeitos, considerando o contexto de uma pesquisa que
utiliza a condicido médica do entrevistado como fonte de analise.
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militares. Isso quer dizer que para nos, nes-
te artigo, interessa a dimensio coletiva da
fala individual de José; a fala individual foi
incitada também pelos agenciamentos de
enunciacdo coletivos, ja que, longe de um
delirio de ordem individual, a fala dele so-
bre o problema do suicidio remete a cons-
tituicdo de uma arena publica de luta por
reconhecimento (HONNETH, 2003), direito
e interesse ligados a organizac¢do do asso-
ciativismo policial militar no Ceara.

De acordo com a narrativa de José, no
curso de formagdo cerca de 300 homens,
com quem conviveu ao longo de seis meses
como recrutas da PM, estavam divididos
em sete pelotdes. O pelotdo de José conti-
nha cerca de 50 homens. Foi nessa unidade
de disciplina e hierarquia que ele concen-
trou suas vivéncias e experiéncias iniciais
na PM. Nesse contexto de interacdo sim-
bolica de tipo militarizado, mas também
de natureza interpessoal, de construcio de
amizade e de inimizade, ele construiu seus
principais lacos de coleguismo com pracas
que iriam perdurar ao longo de toda sua
trajetdria profissional.

Ocorre que, para as lembrancas de
José, o impacto da mudanga de regime do
mundo civil para o mundo militar, mesmo
sendo filho de policial militar - fato néo
relacionado em sua fala como diferencial
de insercdo - foi muito forte e teria abalado
o seu “psicoldgico”. Marchar, fazer ordem

unida, que ¢ um exercicio de modelagdo
coletiva do corpo, enfim, a vida militar em
si deixava no seu relato o “homem exaus-
to”, levava a exaustio de capacidades fisi-
cas, mentais e afetivas. A “hierarquia” seria
um desses fatores de exaustdo. As formas
de controle produzidas pelo exercicio do
poder hierarquico marcam a subjetividade
de José por meio do modo como ele enun-
cia seu processo de adoecimento’.

A estruturacdo da vida didria, segundo
principios da “caserna”, da vida hierarqui-
zada militarizada, como expressa Jos¢ em
seu relato, levava-os a se sentirem tratados
pelos superiores como se nio fossem hu-
manos. Combate, guerra e obediéncia eram
expectativas coletivas da caserna que os fa-
ziam se sentir como se fossem “robds”, nio
humanos. José, como individuo socializado
pelo coletivo militarizado, fala em nome de
um “nos” que padece das mesmas dificulda-
des. O eixo principal dessa formacdo quali-
ficada por José como “nio humana”, além
da atitude combatente permanentemente
exigida, era a pratica constante de acdes de
“desprezo” e “humilhacio” por parte de su-
periores hierarquicos contra os “subordina-
dos”. José tinha que aprender a “obedecer e
ficar calado”. Interessante notar que o ato
de nomeacido central dessa relacido de po-
der passava pela categorizacdo simbdlica
dos recrutas pelo uso do termo “monstro”.
Os recrutas eram nomeados pelos instrutores

3. Estudos pioneiros na area da psicologia do trabalho tém contribuido para o desenvolvimento de pesqui-
sas, cujo objeto central da analise ¢ o desgaste psiquico. Nesse intento, podemos observar, ja no primeiro
estudo de Le Guillant (1956), a abordagem sobre a questio da nocividade do intenso ritmo de trabalho,
avaliando o desgaste gerado pelo modo de controle do poder hierarquico. Além disso, Guillant constroi
um pensamento que balizou estudos posteriores sobre o papel da organizacdo do trabalho, buscando en-
tender o modo como sdo construidos constrangimentos, por meio de imposicdes e pressoes, sendo estes
capazes de desestabilizar o equilibrio psicolégico dos trabalhadores. Para o autor, “as condi¢des que mar-
caram a historia de vida e trabalho mostraram-se indissocidveis dos processos de adoecimento” (GUIL-

LANT, 1956, p. 45).
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como “monstros”, “bichos” e, na avaliagéo
retrospectiva desse policial, e de todos os
demais entrevistados, “isso ai ja se tornava
uma humilhacdo de modo geral”. Esse ato
de nomeacgdo negativa relaciona-se com o
que Teresa Carreteiro (2003) chama de hu-
milhacdo implicita, ou seja, aquela que atua
nio no corpo organico do individuo, mas,
principalmente, na sua subjetividade, fazen-
do-o se sentir desvalorizado, gerando res-
sentimento e vergonha no seu corpo social.
Ademais, as lembrancas de José reme-
tem também a outras privacdes que en-
volvem a md alimentacio e a presenca de
ratos e baratas no refeitério dos recrutas,
o “rancho”, como era nomeado nos meios
militares. Ali eles realizavam a prestacio de
servicos gerais de limpeza, de retirada de
escombros, de quebra de paredes, ou seja,
de uma série de atividades que remetem as
acoes de labor em situacdo de subalterni-
dade na vida social brasileira, e que, enfa-
tizada em sua fala de interpretacio de sua
“missdo” profissional, fugiria das funcoes
atribuidas a um policial militar, uma quei-
xa que ¢ constante. Ela pode ser identifi-
cada como recorrente em varias falas: a
imagem de que o trabalho bracal funciona
como fonte de humilhacio social do recru-
ta. Edith Seligmann-Silva (2011) reflete so-
bre essas experiéncias de desrespeito’ que
constituem parte da vivéncia de trabalho e
observa que elas geram problemas sérios de
autoimagem negativamente elaborada.
Nesse contexto, as puni¢des fisicas,
como ficar duas horas “em pé no Sol quen-
te”, em pleno meio-dia, no clima escaldante
do Ceara, ou ser preso no final de semana
no quartel por nio ter batido continéncia

para um superior, levaram esse policial a
abordar no contexto da entrevista a ques-
tdo da liberdade da pessoa, uma vez que,
na PM, o que ocorre, para ele, ¢ a privacdo
da liberdade e, principalmente, do que ele
chama de privacdo da “liberdade de expres-
sdo”. Para José, ndo poder “se expressar de
forma livre como cidaddo comum” ¢ um di-
ferencial negativo, ¢ uma desvantagem do
PM frente ao mundo civil. Ele relata que
ndo tinha a consciéncia disso quando foi
recruta, em 1992, pois sentia essa falta de
liberdade, mas nio sabia como refletir so-
bre isso. Foi apenas com a aprendizagem
de que a condicdo de PM estava centrada
em um arranjo institucional no qual ape-
nas “deveres e obrigacdes” eram acionados
que ele comecou a refletir sobre a exclusio
do PM frente ao universo dos “direitos” do
mundo civil. Foi uma tomada de conscién-
cia reflexiva de sua condicio pratica de
sujeicdo. Mesmo numa situagdo de forte
opressdo e de adoecimento, a reflexividade
humana nio desaparece do curso da agédo
social, pois as forcas que a modelam néo
podem ser compreendidas num determinis-
mo causal que expele a conduta reflexiva
da agéncia humana (GIDDENS, 2009). E
muito menos sua consciéncia moral, pois,
para José, manter-se “honesto” e “idoneo”
sdo principios de conduta para salvaguar-
dar a dignidade propria no itinerario de
abusos sofridos no ambiente militariza-
do de formacdo e trabalho, uma vez que,
sob seu ponto de vista, a “honestidade” e a
“idoneidade moral” sdo atributos da pessoa
humana, em meio a um ambiente de “abuso
de poder” e de “corrupcdo” e que, por isso,
ndo ¢ facil manter essa orientagdo da pes-

4. Outro autor que trabalha essa questido ¢ Axel Honneth (2003). Nele, interessa-nos, sobretudo, a ideia de
que uma teoria do reconhecimento ¢ imprescindivel para que se possa pensar a dimensio moral e ética na

relacdo com as formas da alteridade.
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soa, pelo menos, “nio ¢ tio facil dentro da
corporacio”.

Ser obrigado a executar contra a pro-
pria consciéncia atos suscitados por “or-
dem ilegal”, como a fala de José revela pelo
significado e pela entonacio emocional ao
falar disso, ¢ fonte de sofrimento e de in-
satisfacdo (MINAYO; SOUZA; CONSTANTI-
NO, 2008). Ou seja, para quem pensa como
ele, em uma busca por “justica igualitaria”
entre os homens, a humilhacéo e a falta de
respeito de superiores hierarquicos contra
subalternos gera, para José, um crescente
ambiente de desrespeito mutuo no contexto
ocupacional que afeta negativamente toda
a coletividade. O adoecimento de José pa-
rece revelar a dindmica de um adoecimento
coletivo. E a interpretacdo que José insiste
em nos sugerir com suas falas.

A recusa de José em ser nomeado como
“bicho”, “monstro” e em ser tratado como
animal e ndo como humano, tendo assim o
direito negado a ser “pessoa”, diante da for-
te resisténcia do mundo social militar que
resiste em reconhecer como legitima essa
recusa, torna-se, dita por José, uma insu-
portavel fonte de sofrimento (CARRETEI-
RO, 2003, HONNETH, 2003; SELIGMANN-
SILVA, 2011). Para ele, os oficias da PM,
como superiores hierarquicos, “estdo enga-
nados” em pensar que “nds, os pracas, So-
mos mentirosos e fazemos coisas ilicitas”.
Diante dessa pressdo, definida na relacdo
de dominacdo, o lugar do soldado como
objeto de desconfianca que gera vigilancia,
controle e punicdo, revela, para José, algo
sobre sua atual situacdo de atendimento
clinico, ou seja, sobre o contexto de produ-
cdo social do seu adoecimento. O sintoma
de José aponta para um mal-estar dos poli-
ciais militares no militarismo, aponta para
uma patologia do social, nos termos em que
Christhian Dunker (2015) problematiza. Se

a légica do condominio, analisada pelo au-
tor, revela um sintoma conectado a uma
topologia da segregacdo, pode-se aventar
que a légica do quartel ¢ tio segregadora
quanto a do condominio, uma segregacao
disciplinar que objetiva o individuo para
ndo se autoconhecer como pessoa, como
humano, mas como monstro, bicho, nada -
ambas despertam o sentimento de vazio, de
indeterminacdo. Todavia, o quartel recor-
re menos as formas de controle subjetivo,
baseadas na construcdo do “eu” livre, do
“eu” livre para o mercado - a referéncia, no
caso, ¢ a do quartel.

Assim como José, Antdnio, que iniciou
sua carreira militar em 1992 e que, atual-
mente, ocupa o posto de cabo da policia mi-
litar, relata ter dedicado metade de sua vida
ao servico do Estado. Em entrevista, também
no contexto interacional do CBS, Antonio
nos falou que estava buscando tratamento
devido a sua situagdo financeira e de saude,
pois achava muito dificil suportar sua con-
dicdo, estando “quase insustentavel” viver.
No seu contexto familiar, convive, ha mais
de dez anos, dividido entre duas mulheres,
duas companheiras, com as quais tivera oito
filhos - cinco com uma e trés com a outra.
As duas sabem da existéncia uma da outra e
vivem em constante “guerra”. Além do im-
passe familiar, para o qual ele ndo consegue
determinar uma escolha definitiva, o policial
militar assume a condicdo de dependente de
alcool, com quase 20 anos de uso. Ele consi-
dera que o ponto de partida dessa trajetoria,
avaliada por ele como negativa, teria ocor-
rido devido ao estilo de vida adotado na ju-
ventude, quando sua “turma” se reunia para
as “farras”.

Assumindo estar em um estagio critico
de dependéncia, o policial justifica o con-
sumo da bebida em momentos de crise. Na
sua visdo, ele avalia que seu “relaxamen-
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to” esta relacionado a ingestdo de alcool,
numa tentativa de esquecer e escapar, mo-
mentaneamente, de seu sofrimento. Nessa
sua racionalizagdo, o episodio apice de sua
ultima crise teria acontecido alguns dias
antes de nossa conversa. Antdnio havia
bebido excessivamente, e teria, de acordo
com suas palavras, “passado dos limites”.
Foi em direcdo a sua casa, discutiu com
uma de suas mulheres, fato que culminou
na sua falta ao servico por conta do que
chama de “ressaca moral” (sentia-se en-
vergonhado pelo acontecido) e por moti-
vos fisicos (devido as dores de cabeca e ao
cheiro de alcool que estava impregnado em
seu corpo). No dia seguinte, apresentou-se
em uma companhia no interior, local onde
teria sido destacado para prestar servico
durante o periodo do Carnaval. Ao retor-
nar para Fortaleza, novos episodios com a
bebida ocorreram, propiciando mais faltas
ao servico. Cansado dessa rotina, Antonio
contou que teria procurado seu comandan-
te para pedir ajuda. Nesse encontro, seu su-
perior teria dito que nio o ajudaria e que,
na verdade, iria pedir sua expulsdo da poli-
cia, pois o considerava “um inconveniente
para a corporagdo”. Com a voz embarga-
da, continuava a falar lentamente, como se
tentasse segurar o choro; o policial disse ter
implorado pelo “amor de Deus”, para que
o comandante ndo pedisse sua expulsio,
pois sua familia dependia de seu trabalho.
Ao relembrar tal evento, Anténio disse que
este teria sido o episddio de maior humilha-
¢do que teria passado ao longo de sua traje-
toria profissional na PM. No encontro com
o comandante, o policial falou que preferia
morrer, pois assim ainda restaria a pensio
para seus filhos. O policial relatou que ain-
da ouviu o proprio comandante afirmar
que preferia vé-lo morto e que isso seria
um favor que Antdénio faria a corporacio

policial militar. Por tudo que ouvira, para
finalizar sua versdo sobre a admoestagdo
que sofrera, Antdnio relatou que, em tom
de condenacdo moral, o comandante disse:
“seria um prazer enterra-lo”. Essa situagio,
avaliada por Antdénio como vergonhosa,
humilhante, também foi abordada por Car-
reteiro (2003) em suas consequéncias de
desrealizacdo da pessoa.

Em sua trajetoria de tratamento, Anto-
nio passou por varias intervencoes psiquia-
tricas, com intervalos de melhora e retorno
ao uso abusivo de alcool. Entre internacoes
e recaidas, o policial informou que aquela
situacdo teria sido a “gota d’agua” de seu
sofrimento e a “entrada” na “depressdo”.
Do ponto de vista desse policial, a humi-
lhacdo sofrida trouxe a tona sentimentos
até entdo silenciados. Ir ao seu comandante
e receber uma retaliacdo moral gerou mais
desestimulo e vontade de beber (MINAYO;
SOUZA; CONSTANTINO, 2008).

Antoénio, com a voz embargada durante
a entrevista, repetia varias vezes: “ele ndo
poderia ter feito isso comigo”, e desatava
a chorar, ao passo que pardvamos a nossa
conversa até que ele pudesse se recuperar,
pois insistia em continuar a interlocugao.
Demos a ele, inclusive, a opcio de encerrar
a entrevista, mas ele sinalizou que gosta-
ria de continuar a falar mesmo sob a forte
emocdo. Com um suspiro demorado, reto-
mou a palavra e comecou a relatar uma
de suas tentativas anteriores de suicidio.
Na primeira vez, Anténio teria tentado se
enforcar no quarto de sua casa. Em suas
imagens mentais, lembrava que néo tinha
pulado da cadeira, mas apenas se ajoelha-
do. Um de seus filhos, que passava pelo
quarto, naquele exato momento, o encon-
trou pendurado, correu e foi chamar a mée
que, com uma faca, cortou a corda na qual
o policial estava dependurado.
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Antdnio ja tinha sido preso, receben-
do punicdes disciplinares militares varias
vezes por faltar ao trabalho, e também ja
tinha estado de licenca médica para trata-
mento de saude outras inumeras vezes. O
policial relatou que, do ponto de vista do
comando militar, era considerado um es-
torvo para a instituicdo, uma mancha para
a imagem do policial, e que a instituicio
queria livrar-se dele para “se livrar do pro-
blema”, referindo-se a ele proprio. E assim
se produz a preferéncia por sua expulsio,
justificada pelo codigo militar, pelo qual o
abandono do trabalho significa desercio
e o alcoolismo pode estar associado & ma
conduta moral do individuo.

0 fio condutor dessa narrativa de dor,
sofrimento e perda foram memorias indi-
viduais de humilhacdo que, na concepcio
de Antonio, justificariam parte considera-
vel de seu adoecimento psiquico. A humi-
lhacdo e o descaso com o seu sofrimento e
a sua dor sdo pontos de maior énfase nas
suas falas de desgosto pela vida profissio-
nal. Ele esta lancado nas zonas do abando-
no (BIEHL, 2008, p. 425). H4d uma descrenca
no seu proprio potencial, uma vergonha da
moléstia, um desconhecimento de si, uma
valoracio negativa do self, produzida pelo
modo como a corporagdo policial militar
desrealiza a vida profissional de Anténio,
expulsando-o da possibilidade do perten-
cimento social ocupacional. O ethos guer-
reiro (ELIAS, 1997) ja nio parece condizer
com a realidade da impoténcia de Antonio
como soldado adoecido e esquecido.

Nesse contexto, observamos que a desrea-
lizagdo corporal estd expressa nas narrativas
de perda dos licenciados como Antonio, e a
experiéncia da dor e da doenca provocam
uma descontinuidade no “curso natural da
vida”, como uma espécie da pausa até que
a pessoa seja “curada”. Essa interrupcio es-

taria ligada ao periodo de afastamento da
atividade ocupacional até o reestabelecimen-
to da saude do individuo. Para comprovar o
afastamento do trabalho, o “doente” procura
um especialista, um médico que justifique tal
fato. No caso de um resfriado, por exemplo,
talvez um ou dois dias sejam suficientes; ja
quando se trata de “doencas mentais”, essa
pausa pode ser de meses e até de anos, como
os relatos nos revelam.

As duas trajetorias apresentadas se en-
trecruzam na medida em que abordam de
diferentes perspectivas a condicio de um
sujeito “humilhado” e socialmente desva-
lorizado. Em um ponto, hd um sujeito que
fala da humilhacido como parte de sua for-
macio; no outro ponto, ha um sujeito que
se sente humilhado por néo estar de acordo
com a norma do que ¢ ser policial. Como
podemos perceber, esse ¢ um sentimento
que faz parte da construcido do que € ser
policial na pratica efetiva do militarismo.
A questdo que se coloca ¢é perceber que a
humilhagdo estd relacionada a condicdo de
menosprezo, rebaixamento e opressio en-
tre superiores e inferiores hierarquicos.

Para esses sujeitos sociais, relembrar sua
trajetoria de vida institucional ndo ¢ sim-
plesmente contar uma historia de tristeza,
mas diagnosticar a situacdo de trabalho em
que estdo situados e na qual ha um poten-
cial critico no adoecimento. Esses policiais
acreditam fazer parte de uma “classe po-
licial oprimida”. Eles usam esse discurso
publico para denunciar que fazem parte
de uma “classe” esmagada por uma cadeia
hierarquica baseada no “militarismo”, justi-
ficado pelo cédigo disciplinar institucional.
Mas a critica que se faz nio se relaciona
apenas com a disciplina e a hierarquia que
os subordinam. O principal alvo da critica ¢
o excesso. E 0 modo como superiores usam
mecanismos disciplinares e hierarquicos
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para cometer “abusos”. Como exemplo,
destacamos a fala de um dos sujeitos da
pesquisa:

Vocé ser um pouco rigoroso e rigido dentro
da disciplina ¢ diferente, mas de vocé querer
desfazer dos seus subordinados? O simples
fato de vocé ser superior hierarquico e de vo-
cé querer se prevalecer da hierarquia? Por-
que eu sou sargento e ele ¢ tenente, ou en-
tdo ele é... Ele ¢ major, ele me dd uma ordem,
eu sabendo que ¢ uma ordem ilegal e eu for
contestar?... “Sargento”, néo, se eu for con-
testar: “Tenente? Major? a ordem ¢ ilegal”,
ele vai logo dizer assim: “Rapaz, eu estou lhe
dando a ordem, vocé¢ tem que s6 cumprir”, é
0 que acontece dentro da corporagio. (Tre-
cho de entrevista com Sargento da policial
militar com 25 anos de carreira).

Na pesquisa desenvolvida por Thomazi
(2008), a hierarquia militar “se sobressai
como um valor especial, pois ¢ capaz de
superar a propria individualidade, apare-
cendo como um mecanismo superior de ob-
servacdo e de controle” (THOMAZI, 2008,
p. 128). Sobre esse ponto, nossos interlo-
cutores revelaram que ndo se tem o direi-
to de opinar, somente de obedecer ao seu
superior hierarquico. H4 uma reivindicacéo
de cidadania por parte dos militares, nesse
sentido. Claro que néo se pode generalizar
essa informacdo, mas sua recorréncia nas
falas dos militares ¢ reveladora de um novo
contexto historico.

Do ponto de vista nativo, a critica se co-
loca contra o abuso de poder, como uma
forma de disciplinarizacdo que coloca em
cheque os valores morais do individuo, ge-
rando sofrimento e humilhacdo. Em con-
versa com outros policiais, percebemos
que para alguns a questdo politica interna
também esta presente em suas narrativas

de sofrimento, ndo pelo fato de existir tal
situacdo, uma vez que ela ¢ tida como “na-
tural”, mas porque gera insatisfacio e um
sentimento de injustica por ndo reconhecer
uma igualdade de tratamento e oportuni-
dade, embora, segundo eles, seja previsto
em lei haver direitos e deveres. A logica do
“pistoldao”, do “peixe”, ou seja, da troca de
favores, do clientelismo nas redes de poder
da instituicdo, também gera mal-estar. Tal
perspectiva ¢ representada na fala de nos-
sos entrevistados, quando dizem:

No sentido, assim, de ela [a PM] ser vulnera-
vel a politica. Por exemplo, vem uma deter-
minagdo pra transferir um soldado, um ca-
bo, um sargento ou até mesmo um oficial pa-
ra um determinado local que ele queira tra-
balhar e tem um determinado policial que
¢ da regifo do Cariri [sul do Ceard] e ele ta
aqui em Fortaleza e tem vontade de ir pra
14, entdo interfere nesse sentido, na maneira
de transferir nos locais onde tem uma... Um
local de trabalho melhor, que tenha gratifi-
cacdo, entdo ele utiliza da politica pra poder
remanejar determinados policiais para deter-
minados locais de trabalho, entdo, ela [a PM]
vai ficando fragmentada com relacdo a isso.
(Trecho de entrevista com Soldado da policia
militar com 17 anos de profissio).

Como por exemplo, todo recebimento daque-
les que sdo proximos de determinadas cor-
rentes politicas, eles tém a ascensido fun-
cional mais rapida. Tem umas que esperam
10, 15, 20 anos pra receber uma promogio
e ndo consegue e outros que recebem pro-
mocio mais rapida sdo porque sdo ligados a
determinadas correntes politicas, né? (Trecho
de entrevista com Soldado da policia militar
com 10 anos de profissio).
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A transferéncia pode assumir um papel
“positivo” na vida do sujeito, contudo ela ne-
cessita de um agenciamento politico e moral
para ser efetivada. Ademais, ¢ uma pratica
considerada ilicita pelo corpo policial, uma
vez que ndo atende ao interesse comum e sim
ao de poucos. A troca de favores rege essas
relacdes, segundo nossos interlocutores ale-
gam. Nesse caso, ¢ posta de lado a questdo
do “mérito” ou da “bravura” e valorizada a
vinculacdo por interesse. Por exemplo, com
relacdio as licencas para tratamento de sau-
de (LTS), existe uma tensdo. Principalmente
por parte do comando da PMCE, que emite
desconfianca ao apontar uma demanda por
licenca, realizando uma fiscalizagio excessi-
va, na visdo dos policiais, por julgar que a
maioria dos policiais que requisita esse ser-
vico busca uma forma legitima para “matar”,
cabular o dia de trabalho, procura um lon-
go periodo de descanso ou usa essa situacéo
para exercer um servico paralelo, os “bicos”,
que no Ceara foram analisados por Marco
Silva (2010), autor que descreve as redes de
poder ligadas ao trabalho informal que poli-
ciais realizam prestando seguranca privada, e
que sdo socialmente reconhecidos como fon-
te extremada de stress laboral pelos policiais.

E bem verdade que esta ¢ uma pratica
existente ndo s6 na PMCE como em muitos
outros tipos de trabalho, entretanto ha uma
queixa dos policiais de que aqueles que tém
a licenca concedida por motivos reais de
adoecimento sofrem retaliacdes e passam a
condicdo de suspeitos; além da vitimizacio,
a suspeicdo. Quando se relaciona a licenca
com o tratamento de saude, surge a rotu-
lacdo de “louco” ou “enroldo” por parte de
outros policiais. A suspeicdo faz com que o
adoecimento policial seja classificado pelos
proprios colegas de farda como uma for-
ma de ludibriar os controles da corporacio,
uma loucura ou uma malandragem que se

diz loucura. Outra tensio parte dos proprios
policiais, julgados pelo discurso médico
como doentes. Muitos deles tém receio de
buscar a licenca, pois contam que quando
voltam ao servico geralmente sio persegui-
dos e rotulados negativamente. Vejamos no
trecho abaixo o que um dos nossos interlo-
cutores expos sobre essa questio:

Foi assim, eu ndo gostava de tirar LTS, certo,
até porque eu me encontrava numa situagio
que eu ndo tinha o proposito de fazer aqui-
lo por, digamos, por ma-fé, né, eu nio tava
usando de ma-fé pra mim [sic] levar alguma
vantagem, até porque eu ndo levava vanta-
gem nenhuma, eu tirava servico na rua co-
mo qualquer outro policial, s6 que eu... ha-
via uma divisdo, eu conseguia mesclar, me
disfarcar entre as pessoas, entre os colegas,
entre os pares, né, uma hora eu pirava to-
tal, outra hora eu... No dia seguinte eu... Ou
dois dias seguinte eu tava normal, trabalhan-
do, até porque isso fazia parte de uma ex-
periéncia minha, né, pra época, né, eu fazia
isso, ndo, vamos dizer assim, de proposito,
mas quando o proposito surgia pra isso, en-
tdo eu me aproveitava da ocasido realmente
pra determinadas experiéncias, que na ver-
dade eu fui taxado como louco e tal, aque-
la coisa toda, aquele desagrado todo. (Tre-
cho de entrevista com Cabo da policia militar
com 16 anos em exercicio).

Assim como esse individuo, outros po-
liciais militares relataram as dificuldades
em efetivar suas licencas para tratamento
de saude. Ha entre eles o receio de serem
perseguidos e acabarem prejudicando suas
carreiras dentro da corporacdo. No caso
da tensdo por parte do comando, podemos
perceber o posicionamento da instituicio a
partir deste trecho retirado de uma reporta-
gem publicada no Jornal O Povo, em 2012:
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O coronel critica o atual modelo de afasta-
mento por motivos de saude, que mantém o
salario do profissional. “E muito facil (entrar
em licenca). Qualquer um chega se consulta
e vem com uma ‘questdo de ordem psicolo-
gica’. Queremos amparo legal para abrirmos
[sic] procedimentos e analisarmos cada situ-
acdo”, explica Werisleik.(Jornal O Povo de
22/10/2012)

O proferimento publico do Comandan-
te Geral da Policia Militar faz operar um
discurso de poder que pretende fiscalizar a
questdo das licencas de saude, sumarizando
-as. Ocorre que, do ponto de vista do sujei-
to em crise, essa fiscalizacdo ¢ exercida no
sentido de inspecionar e intimidar o poli-
cial e ndo para verificar sua real situacao de
saude. Enfim, muitas sdo as hipoteses para
compreender esse campo de lutas interpre-
tativas que ainda esta no contexto das or-
ganizacdes policiais militares.

Consideracoes Finais

Foram narrativas sobre emocgdes, senti-
mentos e pensamentos dos proprios policiais
militares que, etiquetados como individuos
com “perturbacées mentais”, passaram a
guiar a trama dessas relacdes sociais. Tramas
objetivadas por um conjunto institucional de
praticas discursivas e nio discursivas, de in-
corporagdo de relacdes de poder. As percep-
¢oes dos atores sociais nos conduziram a ob-
servacdo das praticas narrativas e retdricas
que, no contexto da interagdo entre policiais
militares e profissionais de atendimento, sdo
tratadas com uma questio em um campo de
luta, no qual ha processos de categorizacio
simbdlica no contexto cambiante da intera-
¢do social, em que as praticas de sentido po-
dem ser mapeadas como campo semantico e
em sua dimensdo pragmatica, tal como dis-

cute, por exemplo, Veena Das (1999; 2011).
Portanto, ao analisarmos essas narrativas de
dor, sofrimento e adoecimento, representa-
das empiricamente pelos trechos das falas
nativas que dispusemos ao longo do texto,
podemos concluir que os policiais militares
estdo socialmente marcados pelos signos da
ordem, da disciplina e da hierarquia, pela
forma de experiéncia total que eles deno-
minam “militarismo”, o que gera em sua
existéncia social mais ampla um forte efeito
de segregacdo socioespacial e sociocultural
em face da pluralidade vigente na vida civil.
Eles estdo marcados por rituais de poder e
situacdes de dominacdo que produzem nos
quartéis uma submissdo controlada, basea-
da na formacio desses sujeitos assujeitados
pela incorporacio de praticas de ordem uni-
da, pelo adestramento de forcas corporais
potentes e doceis e pelo exercicio da pronta
obediéncia em uma cadeia de comando e
obediéncia (FOUCAULT, 2002).

A gramatica da vida policial militar esta
para a vida civil assim como o ascetismo
do “sacerddcio” esta para a vida mundana
hedonista; essa ¢ uma significagdo simboli-
ca que faz parte de agenciamentos do uni-
verso social da propria corporacio policial
militar. £ uma interpretacio de uma inter-
pretacio nativa, portanto. Ndo ¢ a toa que
as duas imagens mais recorrentes nos usos
simbolicos que constroem esse pensamen-
to policial militar sobre sua autoimagem
sejam as da “familia” e a do “sacerddcio”,
como definidoras da militarizagdo de seu
ethos (ELIAS, 1997). Os policiais militares
falam simultaneamente de um corpo que
se organiza como uma “familia” e de um
cotidiano que se assemelha aquele de um
“sacerdocio”. Metaforas, mas também per-
formances, que se entrecruzam e se con-
fundem nessas caracterizacdes proprias ao
modo de autointerpretacdo dos policiais
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militares a respeito do sentido de suas exis-
téncias como “filhos do Estado” (SA, 2002).

E como tais, o valor de suas vidas ¢
erigido sob a promessa premente da au-
toimolagdo, do risco de morte, provocado
pela promessa coletiva feita ao coletivo,
enunciada publicamente em unissono pelo
corpo da tropa, quando dos eventos que ca-
racterizam a cerimodnia de investidura em
defender o Estado até mesmo em prejuizo
da prépria vida. Essa cerimonia de “batis-
mo”, enquanto sacramento de renascimen-
to para um novo mundo (no caso o militar),
¢ realizada ao final do processo formati-
vo, antes dos policiais serem alocados no
policiamento cotidiano das ruas. O corpo
policial militar ¢ investido na expectati-
va constante da morte e esse tema ¢ um
assunto corriqueiro, banal, cotidiano, mas
repleto de carga dramatica observada nas
falas de policiais militares. Um tema que
¢ objeto de variacdes culturais, sempre co-
locado como assunto principal nos rituais
de poder na vida cerimonial da corporacio
(TAVARES DOS SANTOS, 1997). No pro-
cesso de disciplinarizagdo do corpo civil
para o mundo policial militar, ha também o
processo de incorporagdo dos habitos cor-
porais, gestuais e simbdlicos, exigidos pela
instituicio militar. H4 por parte do sujei-
to uma assimilacdo e uma atualizagdo de
um ethos préprio ao soldado, semelhante
a um ethos guerreiro modelado pela vida
de soldado (ELIAS, 1997). Nessa idealiza-
cdo nativa, na projecio de um ideal de nds,
cujo combate ao inimigo ¢ o tema mitico
principal, atributos como coragem e valen-
tia sdo testados e postos a prova em episo-
dios violentos em defesa da ordem social
como tal, estando subjacente a essa forma
de pensamento social. Como ressalta Tava-
res (1997), pode-se apontar no trabalho da
policia brasileira um limite que o distingue

do trabalho policial em outros paises. No
nosso caso, ele se relaciona ao “direito a
vida”, estando sobre o limite de sua perda
devido ao aumento da criminalidade rural
e urbana. Em tal caso, a violéncia cometida
por esses atores seria explicada (em parte)
pela ameaca a sua vida: “Nessa perspec-
tiva, o trabalho policial se realiza sempre
na margem da vida, ou no limite da norma
social, exercendo um poder de modo proxi-
mo ao excesso” (TAVARES DOS SANTOS,
1997, p. 162).

Nesse sentido, talvez o adoecimento do
corpo do policial militar poderia ser lido
como um desinvestimento das relagdes
repressivas em que se encontra intrinca-
do em sua vida cotidiana. Assim, alguns
estudos sobre instituicdes policiais e suas
atividades cotidianas trazem a tona o des-
compasso entre a imagem do policial como
servidor publico e a imagem de um ser
repressivo, a servico do poder (BRETAS,
1997; MUNIZ; PROENCA JUNIOR, 1997).
Os estudos nos mostram o “choque de rea-
lidade” que o policial sofre ao perceber que
o trabalho ostensivo didrio ultrapassa as
normas aprendidas nas academias de for-
macio (MUNIZ, 1999), e indicam também
a caréncia de recursos materiais e humanos
como problemas que permeiam as Policias
Militares do pais. Frequentemente a policia
¢ alvo de criticas que trazem a tona acusa-
coes de sua inoperancia.

De fato, como vimos nas narrativas dos
militares, a problematica da formacgdo po-
licial ¢ um assunto delicado, levando em
consideracio as tensbes existentes sobre o
que ¢ concebido discursivamente e o que
¢ exercido na pratica cotidiana. Ha que
se considerar, também, as condicdes insa-
lubres da formacio e do préprio trabalho
policial: repeticio exaustiva dos servicos
e tarefas padronizadas, impossibilitando
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criatividade; a propria hierarquizacdo e a
doutrina militar, que moldam o individuo,
dando-lhe rigidez no espirito de corpo que
move a corporacio; e, finalmente, a falta
de reconhecimento e de perspectiva quan-
to ao crescimento profissional. Trata-se
de reclamagdes pertinentes que provocam
cicatrizes nesse tipo de profissional, como
apontam Minayo e Souza (2003; 2008). Nas
categorizacoes desses policiais militares em
crise, a hierarquia e a disciplina, que nos
discursos e praticas sdo reconhecidas como
base organizacional da atividade policial
militar, sio temas elencados como propi-
ciadores de adoecimentos. A individuali-
dade nesse universo estaria ameagada por
tamanho sequestro.

E no processo formativo que esse se-
questro ¢ inicialmente operado. Os atos
que o compdem sido determinantes para
a formacio de ethos caracteristico. E por
intermédio desse processo formativo que ¢
ensinado o que ¢ ser policial militar. Desse
modo, Jacqueline Muniz (1999) conside-
ra que a vivéncia, no mundo da caserna,
imprime no sujeito marcas simbolicas, per-
ceptiveis na expressdo corporea, no recurso
a palavra e na forma de socializacdo. Leo-
nardo Sa (2002) destaca que a mudanca do
mundo civil para o universo militar, ob-
servada por meio de futuros oficiais - os
autointitulados como “elite” da corporagio,
que seriam as “cabecas” pensantes da cor-
poracdo -, traz uma renuncia, pois a vida
militar se faz em detalhes de controle da
corporalidade, e ndo ¢ facil acostumar-se a
esses controles que exigem “queimar ferro”
e “ser cobrado” para que o individuo nela
se habitue (SA, 2002, p. 101). No ponto de
vista dos militares, essa ¢ uma vida de re-
nuncias, enunciada também pelos interlo-
cutores de Leonardo S& (2002) como um sa-
cerddcio, baseado em nocodes amplas como

disciplina, compromisso, senso de missio,
responsabilidade e legitimidade.

No campo das praticas cotidianas, o
policial militar precisa ser capaz de inter-
vir em diferentes situacdes, muitas delas
emergenciais, envolvendo risco de vida. No
ponto de vista desses individuos, o policial
deve ser astuto para lidar com os impon-
deraveis que compdem a realidade do seu
oficio, pois ele é cobrado pelos diversos se-
tores da sociedade a atuar prontamente em
meio as precarias condicdes de trabalho, e
precisa aprender, sobretudo, a ndo se “en-
rolar” (BARBOSA; SA, 2014) no cotidiano
das atividades e a “desenrolar” problemas
relativos a relacdes de poder na institui-
cdo (BARBOSA, 2013). Se pensarmos sob
a perspectiva militar, na qual essa dociliza-
cdo ¢ operada para a manutencdo do con-
trole estatal da violéncia, perceberemos que
essa justificativa ¢ instrumentalizada pelos
postos de comando institucional. Varios es-
tudos apontam que a Policia Militar, pelo
menos no Brasil, desde sua fundagio, tem
condicionado o corpo do sujeito civil a uma
vida militar, cuja disciplina e a hierarquia
sdo bases estruturantes (CASTRO, 1990;
MUNIZ, 1999; SA, 2002; THOMAZI, 2008).

Neste artigo, buscamos apresentar os re-
sultados iniciais de nossas pesquisas sobre
policiais militares em situacido de atendi-
mento clinico, afastados da corporacio para
tratamento de saude, mas também o modo
como a condicdo do policial militar, em tor-
no das experiéncias do medo, do sofrimento
e da dor, cria instabilidades nas categori-
zacoes simbdlicas com as quais os policiais
militares costumam definir a si mesmos. En-
tender os conflitos sociais apresentados por
esses policiais ¢ uma maneira de pensar o
campo da seguranca publica numa chave
mais ampla da sociologia da violéncia e dos
conflitos sociais (BARREIRA, 2008). Por fim,

A condicdo do policial militar em atendimento clinico

201



202

compreender como sdo construidas essas ca-
tegorizacdes sobre o trabalho policial, nos
contextos de uso cotidiano do adoecimen-
to e sofrimento policiais, ¢ tentar levantar
hipdteses que possam contribuir para gerar
novas buscas e novos achados de campo que
alimentem as discussdes do campo de estu-
dos da violéncia.
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RESUMO

Este artigo pretende discutir a condigdo
social de policiais militares em fase de tra-
tamento psicologico. Os sujeitos desta pes-
quisa estdo em situacdo institucional de
afastamento de suas funcgdes laborativas
para realizacdo de atendimento clinico. O
artigo estd fundamentado em um trabalho
de campo, no setor responsavel pelo aten-
dimento, e em entrevistas em profundida-
de com policiais militares, realizadas den-
tro e fora do contexto de interagdo simbo-
lica no Centro Biopsicossocial da Policia
Militar do Ceara. Buscamos, neste caso,
compreender como as experiéncias do me-
do, sofrimento e adoecimento sdo constru-
idas por intermédio das percepcdes de
nossos interlocutores. Deste modo, as nar-
rativas policiais sobre o trabalho sdo ex-
plicitadas pela expressdo simbolica do me-
do, entendido como producédo social da in-
diferenca, diante do jogo de atributos, se-
gundo o qual coragem, valentia e a condi-
¢do de “matador” se impdem sobre o desti-
no social dessa categoria. Tal condicdo ¢
refletida tanto pelo medo que provocam
nas pessoas civis, enquanto “autoritarios e
violentos”, quanto pelo medo que sentem
com o risco de perder a vida em agdes vio-
lentas didrias. Quer-se, enfim, entender
como esse sentimento perpassa o segmen-
to social dos policiais militares, e de que
forma seu significado moral e a maneira
como se expressa, simbolicamente, reve-
lam o funcionamento de um universo ocu-
pacional, a partir de seus processos intera-
tivos, que levam ao adoecimento da pes-
soa na PM.

PALAVRAS-CHAVE
Medo. Sofrimento. Adoecimento. Policiais
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ABSTRACT

This paper discusses the trajectories of Mil-
itary Police officers of the Brazilian state of
Ceara who are currently taking leave of ab-
sence for clinical assistance. Fieldwork re-
search was conducted in the site where this
assistance is provided, which made possible
to undertake in-depth interviews during a
context of interaction with professionals
and military police officers inside the
health facility. It aims to comprehend the
modes in which experiences of fear, suffer-
ing and illness are constructed by symbol-
ic categories shared by military police offi-
cers. Thus, police representations about
work, life and family become explicit in
their narratives of fear, revealing a social
production of indifference in face of a game
of attributes, according to which courage,
bravery and the condition of “killer” im-
pose themselves onto the social fate of this
professional category — because of the fear
provoked on civilians for being perceived
as “authoritarian and violent”, as well as
the fear originated on the risk of losing
their lives in a violent manner while on du-
ty. In short, it seeks to understand, through
processes of interaction, how this senti-
ment pervades this social segment and the
way in which its moral meaning and its
symbolical expression unveil the function-
ing of the universe of an occupation.
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Fear. Suffering. Illness.
Officers.
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